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LINEAS DE CREDITO FENEWSTETIC

Estas son creadas de acuerdo a las necesidades a medida que se van logrando metas trazadas por nuestros
asociados, asicomo lanuevalinea parainvertiren compra de acciones,creada para pensar en un futuro.

Estas son las diferentes lineas que ofrecemos en estos momentos:

: s Tasa Tasa

Linea de Crédito (Nominal Mensual) | (Efectiva Anual)
- Reforma Vivienda*
- Recreacion® 1,50% | 19,716%
- Convenios
- Compra Vivienda*
- Vehiculo - Soat* 1,30% | 16,879%
- Inv. Acciones
- Educacion*
- Salud* 1,20% | 15,485%
- Polizas*

* Los plazos de los créditos dependen del monto solicitado.

Como sacarle el mejor provecho a la tarjeta débito:

La mayoria de los usuarios con tarjeta debito tienen el habito de retirar todo el dinero del cajero electronico y evitan
mantener una parte de losingresos consignada en la cuenta, olvidando los beneficios que esto puede generar:
/S -Pagarproductosyservicios que se deducen automaticamente dela cuentay minimizar los riesgos que generael

\\\\y’ efectivo.
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transferencias a otras cuentas.

-Tener mayor control de las finanzas y los gastos personales.
4221 -Lamayoria de los establecimientos cuentan con este medio de pago y se accede al beneficio de la devolucién de
2 puntosdel IVAen las compras.
128 - Pagarlos servicios publicos en el punto pago de laempresa New Stetic, realizar recargas de celular y
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Visitanos en www.fenewstetic.com
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Fondo de Empleados New Stetic

Numero 28 - Agosto 2012

Asistentes:
155 entre nifos y jovenes.

¢SABIAS QUE?

La Junta Directiva aprobé de las sugerencias de Asamblea:

Refinanciacion del presta-facil:

A partir del 1 de agosto se aprueba la refinanciacion de presta-
facil cuando el asociado haya cancelado el 70% del crédito
vigente, ejemplo: Un crédito de ($ 300.000 x 70% = $ 210.000)
puede solicitar otro cuando tenga un saldo de $ 90.000 y asi de
acuerdo al monto solicitado en el crédito vigente.

Permitirunmayor retirodelosahorros:

A partir de la fecha se aprueba que el asociado retire el 100% de
los ahorros de vivienda y salud sin que sea necesario estar un afio
por fuera de la linea siempre y cuando sean destinados para el fin
que fueron creados y para esto se exigiran los respectivos
soportes, el retiro se aprueba siempre y cuando estos ahorros no
sean labase que estd soportando algun crédito.

DATO DE INTERES:

a tasa de usura es el limite maximo que un
particular o una entidad financiera pueden cobrar
por intereses sobre un préstamo y es certificada por
la Superintendencia Financiera cada tres meses.

En estos momentos (Julio — Septiembre):
31.29% Efectivo Anual — 2.29% mensual.
Las tarjetas de crédito en su mayoria
manejan esta tasa de usura

Siguenos en



Horizontales Verticales

1. Grupo del programa Construyendo Familia el cual
esta conformado por jovenes de 13 a 18 afios.

4. Nuestro Fondo de Empleados.

7. Sinénimo de préstamo.

8. Linea que utilizamos los asociados para
mantenernos sanos.

conformado por los pequeines.

Familia de los nifios de 9 a 12 afios.

2. Grupo del programa Construyendo Familia

3. Corporacién donde esta ubicada nuestra cabaia.
5. (Inv.) Convenio que utilizamos para viajar.
6. Ave que representa el programa de Construyendo

Tema del mes: Refuerzo sobre Sexualidad.
“Mi sexualidad mas sana, mas responsable”

Gaviotas: Sabado 4 de Agosto,
Dandole coloranuestraimagen corporal.

Objetivo: Valorar y hacerrespetar nuestro cuerpo como territorio Ginicoy
valiosoatravés de untaller de colores y texturas.

Alcatraces:Sabado 11 de Agosto,
Bazarsensorial,los sentidos y las sensaciones.

Objetivo: Descubrir las mdltiples posibilidades de nuestro cuerpo a nivel
sensorial y de relaciones con el otro.

Aguilas:Sabado 18 deagosto,
Sexualidad responsable.

Objetivo: Resaltar la importancia de una sexualidad responsable desde el
amor propioy las relaciones con los demas.

Lugar: Sede Comfama
Horasalida:  8:30am
Horaregreso: 12:45pm

Informar si el nifo o joven NO podra asistir a los encuentros en las
fechas asignadas para cada grupo a Margarita Osorio.
€2 403 87 60 Ext.: 113 A mmosorio@newstetic.com
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Tema: Premios y castigos, ;Los hago valer?

Abordar el tema de la autoridad y la norma en el hogar como elemento
fundamental en el desarrollo integral del nifio y del adolescente y el rol
fundamental que juegan los padres de familia.

Fecha: Sébado 11 de Agosto.
Horarios: ~ 9:00-11:00amy 11:00-1:00 pm.
Lugar: Kiosco New Stetic.

Danzas jévenes: Sébados4,11,18 y 25 de Agosto.

Clases derumba aerébicames de Agosto

Medellin: Martes 14,21y 28. Hora:5:30-7:00 pm.

Guarne:  Miércoles1,8,15,22y29. Hora:5:00-7:00 pm.
Previa inscripcién con Margarita Osorio.

\nférmate mas

En el Fondo de Empleados siempre pensamos en beneficiary facilitar la vida
a los asociados, actualmente contamos con varios convenios en diferentes
sectores:

-Recreaciony turismo

- Salud (droguerias, laboratorios, dpticas,gimnasios,almacenes deportivos)
-Educacion

- Proteccion (pdlizas,seguros de viday servicio exequial)

-Hogar (muebles,ropahogary electrodomésticos)

- Moda (vestuario, calzado, perfumeria).
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