
 

AUTORIZACIÓN EXPRESA PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 

En Guarne a los 5 días del mes de mayo de 2017 

De conformidad con lo previsto en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, “Por la cual se dictan disposiciones 
generales para la protección de datos personales”, y con el Decreto 1377 de 2013, “Por el cual se 
reglamenta parcialmente la Ley 1581 de 2012”, el FONDO DE EMPLEADOS DE NEW STETIC – 
FENEWSTETIC, informa las políticas definidas para el manejo de la información recolectada de sus 
grupos de interés. 

1. Recolección de información. 

El FONDO DE EMPLEADOS DE NEW STETIC – FENEWSTETIC, recolectará, usará, distribuirá y tratará los 
datos, de acuerdo a la política definida, la cual estará publicada de forma indefinida en el sitio web. 
www.fenewstetic.com en su pie de página el link política de protección de datos. 

Que es de carácter facultativo responder preguntas que versen sobre los datos generales de la entidad, 
financieros, para actividades comerciales y de mercadeo. 

Que estos datos podrán ser recolectados o distribuidos de forma física, electrónica o digital, por 
aplicaciones informáticas definidas para ello, garantizando la seguridad y manejo de la misma. 

No será necesaria la autorización del Titular cuando se trate de: 

- Información requerida por una entidad pública o administrativa en ejercicio de sus funciones 
legales o por orden judicial. 

- Datos de naturaleza pública. 
- Casos de urgencia médica o sanitaria. 
- Tratamiento de información autorizado por la ley para fines históricos, estadísticos o científicos. 
- Datos relacionados con el Registro Civil de las personas. 
- De paginas públicas como las centrales de riesgos, la procuraduría, fiscalía, policía, listas 

restrictivas, entidades de vigilancia y control como la Supersolidaria, Dian, etc. 



 

2. Forma de conservación 

La información recolectada de los empleados, asociados, proveedores, acreedores y pacientes son 
registrados y conservados de forma física, electrónica y digital en los software que posee la entidad para 
los fines de contabilización, administración, consulta, estadísticas, de reporte a entes de control y 
proveedores o acreedores, organización de actividades, verificación de beneficios y toda la gestión 
requerida de los mismos. 

 

3. Responsable del tratamiento 

El responsable del tratamiento de las bases de datos objeto de esta política es el FONDO DE 
EMPLEADOS DE NEW STETIC, cuyos datos de contacto son los siguientes: 

- Dirección: Cra 53 # 50-09 ciudad de Guarne - Antioquia. 
- Correo electrónico: mmosorio@newstetic.com 
- Teléfono: 403 87 60 

 

4. Tratamiento y finalidades de las bases de datos 

El FONDO DE EMPLEADOS DE NEW STETIC, en el desarrollo de su actividad empresarial, lleva a cabo el 
tratamiento de datos personales relativos a personas naturales y jurídicas que están contenidos y son 
tratados en bases de datos destinadas a finalidades legítimas, cumpliendo con la Constitución y la Ley. 

 

 

 

 



 

5. Autorización y Declaración 

Cada una de las personas naturales o jurídicas de los diferentes grupos de interés (empleados, 
asociados, proveedores, acreedores, pacientes) autorizará de forma voluntaria, previa, expresa las 
siguientes acciones, una vez se haya informado de la política del FONDO DE EMPLEADOS DE NEW 
STETIC – FENEWSTETIC como se indico en el primer punto. 

- Declaro haber sido informado de que puedo ejercitar los derechos de acceso, corrección, 
supresión, revocación o reclamo por infracción sobre mis datos, mediante escrito dirigido al 
FONDO DE EMPLEADOS DE NEW STETIC a la dirección de correo electrónico 
mmosorio@newstetic.com, indicando en el asunto el derecho que desea ejercitar; o mediante 
correo ordinario remitido a la dirección, Cra 53 # 50-09 de la ciudad de Guarne. 
 

- Autorizo expresamente, como titular de mis datos personales, en especial, los de carácter 
sensible, que éstos sean incorporados en las base de datos responsabilidad del FONDO DE 
EMPLEADOS DE NEW STETIC, de acuerdo a las políticas de la entidad y los fines informados. 
 
 

- Autorizo, en calidad de representante legal del menor(es) que represento la utilización de los 
datos suministrados de los mismos de acuerdo a las políticas definidas por la entidad y para los 
fines informados. 
 

- Autorizo que mis datos biométricos y en particular de mi imagen, para que las imágenes tomadas 
dentro del FONDO DE EMPLEADOS DE NEW STETIC, bien sea en fiestas internas, cumpleaños, 
actividades puntuales o bien fuera de la institución, como excursiones, cursos, capacitaciones o 
cualquier otra actividad externa o interna, sean incorporados en sus bases de datos 
responsabilidad del FONDO DE EMPLEADOS DE NEW STETIC, y puedan ser utilizados en sus 
publicaciones con la finalidades de informar, realizar publicidad, fines educativos y de evidencia 
de las actividades realizadas. 



 

- Autorizo al FONDO DE EMPLEADOS DE NEW STETIC – FENEWSTETIC a enviarme información 
publicitaria o de interés a mi correo electrónico, mensajes de textos a mi celular, whatsapp, 
redes sociales u otros que suministre. 
 

- Autorizo la transferencia de mis datos a terceras entidades para los fines indicados en la política 
del FONDO DE EMPLEADOS DE NEW STETIC – FENEWSTETIC, para garantizar la integridad, 
confidencialidad, conservación y seguridad de los mismos. 
 

- Declaro conocer y entender Conforme a lo consagrado en el art. 10 del Decreto 1377 de 2013, 
que si transcurridos treinta (30) días hábiles desde la publicación de este aviso, no he contactado 
al FENEWSTETIC para solicitar la supresión de datos personales, FENEWSTETIC podrá continuar 
realizando el tratamiento de los mismos para las finalidades antes enunciadas, de conformidad 
con la política de tratamiento de la información. 

 

 

Atentamente, 

 

 

ADRIANA MARIA LLANO CARMONA 
Representante Legal 
FONDO DE EMPLEADOS NEW STETIC - FENEWSTETIC 


